
 
  

Der LSB sucht Dich!

Foto: Canva 

Du findest Vielfalt wichtig und bist im Sport engagiert?  

Du willst im Verein oder Verband Verantwortung übernehmen und 
wünschst dir Austausch oder Unterstützung dazu?  

ODER: Du hast Erfahrungen und Wissen in der Vereinsarbeit und willst 
andere damit unterstützen?  

Werde jetzt Mentee oder Mentor*in! 
Der Landessportbund möchte gezielt Personen aus bisher unterrepräsentierten Personengruppen in ihrer haupt- 
oder ehrenamtlichen Entwicklung im Sport fördern. Im Mentoring geschieht das über Bestärkung und Motivation der 
Teilnehmenden auf persönlicher Ebene. Damit soll Vielfalt in Verantwortungspositionen innerhalb des Sports 
gestärkt und als Potential wahrgenommen werden. Unterrepräsentiert sind in Sportstrukturen u.a. Menschen, die 
sich als Person of Colour, als Frau, queer oder als Person mit Migrationsgeschichte oder Behinderung  
identifizieren. Auch junge Menschen werden zu Teilnahme aufgerufen. 

Wie funktioniert das Mentoring beim LSB? 

 Mentoring ist eine persönliche Unterstützungsbeziehung zwischen einer in Sportstrukturen erfahrenen 
Person (Mentor*in) und einer in diesem Bereich weniger erfahrenen Person (Mentee). 

 Ziel: Austausch, Wissens- und Erfahrungsweitergabe zu Strukturen und Prozessen in Sportorganisationen 
 7-monatige Mentoring-Phase: 1x im Monat selbstorganisierter 1:1 Austausch zwischen Mentee und  

Mentor*in  
 Praxisnahe Seminare:u.a. Softskills wie Selbst- und Führungskompetenzen sowie Kommunikation 



   
 

 
  

MENTORING-PROJEKT 

VIELFALT IM Sport 

Fragen, Anmerkungen, Interesse? 
Projektmitarbeiter Markus Jentzsch 
Tel: 0345/52 79 123 
Mail: mentoring@lsb-sachsen-anhalt.de 
 

 

 

 

 

 

Wer kann am Programm teilnehmen? 

Als Mentee bist du… Als Mentor*in hast du… 
 in einer Sportorganisation engagiert. 
 bereit, Verantwortung im Sport zu übernehmen. 
 auf der Suche nach Austausch mit einer 

erfahrenen Person.  
 Angehörige*r einer unterrepräsentierten 

Gruppe. 

 mehrjährige Erfahrung in verantwortungsvollen 
Positionen im Sport. 

 ein Netzwerk in den Sportstrukturen. 
 Interesse, eine engagierte Person in ihrer 

Entwicklung zu unterstützen. 
 Lust auf das Thema Vielfalt. 

Warum lohnt sich die Teilnahme? 

Als Mentee kannst du… Als Mentor*in kannst du… 
 persönliche Unterstützung für deine 

Entwicklung und Ziele im Verein bekommen. 
 deine Stärken entdecken und zielgerichtet 

einsetzen. 
 persönliche (Führungs-) Kompetenzen 

ausbauen. 
 neue bestärkende und inspirierende Kontakte 

innerhalb des Sports knüpfen. 

 deine (Führungs-) Kompetenzen erweitern. 
 eine engagierte Person mit deinem Wissen und 

Erfahrungen in ihrer Entwicklung unterstützen. 
 dazu beitragen, Vielfalt in deiner Organisation 

als Chance wahrzunehmen. 
 neue bestärkende und inspirierende Kontakte 

innerhalb des Sports knüpfen. 
 neue Impulse für die eigene Arbeit erhalten. 

Mentor*innen erhalten eine finanzielle Aufwandsentschädigung. 
Es können sich auch Tandems aus der gleichen Organisation anmelden. So kann die organisationsinterne 
Personalentwicklung gefördert werden. 

Ablauf 

1. Digitales Einführungsseminar (Ende Januar 2025) 
2. Wochenendseminar (15.-16.02.2025; K6 Seminarhotel Halberstadt)  
3. Wochenendseminar (26.-27.04.2025; LSSA Osterburg) 
4. Wochenendseminar (21.-22.06.2025; LSSA Osterburg) 
5. Abschlussveranstaltung (20.09.2025; DLRG Halle) 

Termine für zusätzliche Online-Seminare werden noch bekanntgegeben. Die Unterbringung an den 
Seminarwochenenden erfolgt in Einzelzimmern. Eine barrierearme Unterbringung ist möglich. 

Für Mentees ist der Besuch aller Seminarveranstaltungen (digital und Präsenz) verpflichtend, für 
Mentor*innen nach Absprache mit der Programmkoordination.  

Kosten 
Die Teilnahme am Programm ist kostenfrei. Der LSB trägt die Gebühren für  
Seminare, Unterkunft und Verpflegung. Mentor*innen erhalten eine finanzielle  
Aufwandsentschädigung. 

Bewerbung zum Mentoring Programm 
Bewerbung online ab 14. November 2024 bis 13. Dezember 2024 über das Bildungsportal des LSB. 

Bitte lies vor der Bewerbung folgende Hinweise auf der Projektwebsite: 
 Hinweise zur Anmeldung  
 die für dich relevante Rollenbeschreibung für Mentees oder Mentor*innen.  

Wenn du dich nicht als Mentee oder Mentor*in angesprochen fühlst, aber  
trotzdem gern teilnehmen würdest, nimm gern Kontakt zur Programmkoordination 

auf! 
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https://www.lsb-sachsen-anhalt.de/sportwelten/vielfalt/integration-durch-sport-1

